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STANOVY

: 1
,»Vi2l z. 8.

Nazev a sidlo, ptisobnost a charakter spolku

1. Nazev spolku je: ”vi2l z.s.” (dale jen “’spolek™);
2. sidlem spolku je Tuhaii 17, 27741 Tuhaii;
3. spolek puisobi na celém tzemi Ceské republiky, spolek se necleni na organiza¢ni jednotky — spolek je mistné
prislusnou organizacni jednotkou;
4. charakter spolku — spolek je zapsanym spolkem podle zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku.
CLII
Ukel spolku

Ugelem spolku je podpora, propagace a vykon modernich metod ve vzd&lavani, zaplnéni nedostatkti ve vzdélavacim
systému Ceské republiky, zejména na druhém stupni zakladnich $kol, stéednich $kol, ale i dalsich vzdélavacich instituci. Jde
zejména o tyto oblasti: ekonomie, politologie, mezinarodni vztahy, socialni védy, informatika, uméni a dramaticka vychova
a télesna vychova. Naucit posluchace praci s textem, literaturou a zdroji tak, aby byli schopni napsat vlastni zavére¢nou
praci. Vyuka modernimi metodami, organizace seminafi, prednasek a vyukovych blok.
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Cile spolku a predmét jeho ¢innosti
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Osobni rozvoj ¢lent spolku v metodach vyuky.

PrednasSeni a vyucovani pomoci metody dramatické vychovy a dalSich modernich metod.

Rozsiteni povédomi o principech ekonomie v kontextu dalSich socialnich véd a ekonomické gramotnosti za pouziti
netradi¢nich metod, a to zejména na zékladnich a stfednich $kolach.

Vzdélavanim v oblasti uméni, zejména jde o literaturu, divadlo, hudbu, malifstvi, sochafstvi a audiovizualni tvorbu,
v kontextu historického vyvoje s praktickymi aplikacemi.

Pomoci zéktim a studentiim lépe pochopit pravy vyznam informacnich technologii, se zaméfenim na vysvétleni
funk¢nosti a uziteCnosti, s cilem naudit zaklady programovani a plnohodnotného pouzivani pocitacti a dalsich IT,
s ohledem na fakt, Ze i pocitac je skvély sluha, ale Spatny pan.

Rozvoj pohybovych schopnosti u déti a mladeze, prostiednictvim evropskych bojovych uméni, zejména Sermu,
pomoci japonskych bojovych umeéni, zejména stylu Kengido a §ifeni osvéty v oblasti télesné zdatnosti, ve smyslu
sloganu ,,ve zdravém téle, zdravy duch®.

Naucit posluchace praci s textem, literaturou a zdroji tak, aby byli schopni napsat vlastni zavérecnou praci.
Zajistovani financnich prostfedkd nezbytnych pro realizaci projektii napliujicich ucel spolku, zejména pomoci
vedlejsi hospodatské ¢innost spocivajici v podnikani nebo jiné vydéle¢né Cinnosti, je-1i jeji ucel v podpote hlavni
¢innosti nebo v hospodarném vyuziti spolkového majetku.

Ptiprava a realizace vzdélavacich akci (pfednasky, seminare).

Poradenstvi.

Realizace osvétové Cinnosti.

Publikacni a audiovizualni tvorba souvisejici s u¢elem spolku.

Dalsi formy ¢innosti a konkretizaci ¢innosti stanovi ¢lenska schiize.

Clenstvi ve spolku
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Clenem spolku mohou byt fyzické osoby starsi 21 let.
Pfihlasku ke Clenstvi pfijima piedseda, ktery také rozhoduje o ptijeti nového ¢lena spolku.
Zakladajicimi cleny spolku jsou alespont 3 osoby, vedené spolecnym zajmem vést spolek jako samospravny a
dobrovolny svazek ¢lent.
Clenstvi zanika
zavaznym porusenim povinnosti vyplyvajici z ¢lenstvi;
dorucenim pisemného oznameni ¢lena o vystoupeni;
rozhodnutim o vylouceni;
nezaplacenim ¢lenskych piispévkl ani v piiméirené dodatecné 1hiite;
umrtim, zanikem spolku.
Clen ma pravo
1. T1castnit se ¢innosti spolku a jeho organtl a byt o této ¢innosti informovan;
2. predkladat navrhy, podnéty a ptipominky k ¢innosti spolku;
3. podilet se na stanovovani cilti a forem ¢innosti spolku.
Clen ma povinnost
1. dodrzovat tyto stanovy a jednat v souladu s cili spolku; (svou ¢innosti napliovat cile spolku);
2. platit ¢lenské ptispévky.
Vysi Clenskych prispévki stanovi vybor spolku vzdy pro ptislusny kalendaini rok.
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Organy spolku

Organy spolku jsou:
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Statutarni organ — predseda
Nejvyssi organ — vybor spolku

Statutarni organ — predseda

1. Statutdrnim organem spolku je predseda.
2. Zpusob jednani statutarniho organu: pfedseda nebo povéteny ¢len vyboru piedsedou.
3. Funk¢ni obdobi predsedy je desetileté.
¢L VII
Vybor spolku
1. Vybor je nejvyssim organem spolku; schazi se nejmén¢ jednou rocng;
2. Vybor je tficlenny a je tvoien piedsedou, tajemnikem a pokladnikem.
3. Prvnimi ¢leny vyboru jsou zakladatelé spolku. V piipad¢ ukonceni Clenstvi ve spolku nebo rezignace na funkci
¢lena vyboru, se vybor dopliiuje kooptaci zbyvajicimi ¢leny vyboru.
4. Vybor je usnaSenischopny, je-li pfitomna vétSina ¢lentt vyboru; nesejde-li se v potfebném poctu, svola se nejpozdéji
do Sesti dnii ndhradni zasedani vyboru. Nové zasedani vyboru je usnasenischopné bez ohledu na pocet ptitomnych
Clen. Vybor pfijima rozhodnuti hlasovanim; pro pfijeti rozhodnuti je potieba souhlas nadpolovicni vétSiny
ptitomnych ¢lent, pokud tyto stanovy neurci jinak. Kazdy ¢len ma 1 hlas.
5. Vybor mize byt svolan pozada-li o to alespon 1/3 ¢lent spolku, a to ve lhité do jednoho mésice, neni-li v Zadosti
uvedena lhtita pozdé&jsi.
6. Funk¢ni obdobi vyboru je desetileté.
7. 'V ptipadé, ze usneseni vyboru se piic¢i dobrym mravim ¢i odporuje témto stanovam, hledi se na néj, jakoby nebylo
pfijato.
8. Vybor dale:
1. voli predsedu a mistopiedsedu spolku;
2. schvaluje stanovy spolku a jejich zmény, rozhoduje o zaniku spolku; pro pfijeti téchto rozhodnuti je
potieba souhlas 2/3 ¢lenti vyboru;
3. schvaluje rozpocet, zpravu o ¢innosti, zpravu o hospodateni za minulé obdobi a revizni zpravu;
4. konkretizuje ¢innost pro dalsi obdobi;
5. stanovuje vysi ¢lenskych piispévki.
¢l VIII

Zasady hospodareni
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¢L IX

Spolek hospodaii s movitym i nemovitym majetkem a odpovida za zavazky celym svym majetkem. Clenové spolku
neruci za zavazky spolku.

Spolek je neziskovou organizaci. Pfipadné piijmy budou tvofit dary, dotace, granty a piijmy z c¢innosti spolku a
z majetku spolku, a budou pouZzivany na ¢innost spolku.

Vydaje spolku jsou zaméfeny na uskuteciiovani cilti spolku v souladu s jeho hlavni ¢innosti podle téchto stanov
a rozpoctem spolku.

Okolnosti zaniku spolku

1.

2.

V piipadé zaniku bude piipadny zbyly majetek po likvidaci pfedan na zakladé rozhodnuti vyboru neziskové
pravnické osobé, jejiz cile jsou blizké cilim spolku.
Spolek mize zaniknout rozhodnutim soudu.

V Mélnice dne 3. 11. 2020

Ing. Herbert Heissler Ing. Pavel Klicka, PhD. Katefina Ostasevski



